Miejscowość data

INSTRUKCJA BEZPIECZEŃSTWA PRZY 

OBSŁUDZE WÓZKA RĘCZNEGO PALETOWEGO

Podstawa prawna.

1. Kodeks pracy 

2. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. 2003 r. nr 169, poz. 1650 ze zm.).

3. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 września 1996 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom. (Dz. U. 1996 nr 114, poz. 545). 

4. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudnienia przy niektórych pracach (Dz. U. 2004 nr 200 poz. 2047)

5. Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 października w sprawie minimalnych wymagań dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie użytkowania maszyn przez pracowników podczas pracy (tekst jednolity Dz. U. 2003 nr 178 poz. 1745 z dnia 16 października 2003 r)

6. Rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 180 poz. 1860).

Uwagi ogólne.

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik, który spełnia następujące warunki:

· ręczne wózki paletowe obsługiwać mogą pracownicy mający wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,

·  zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w K.p. oraz w rozporządzeniu w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom,

· ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony zaświadczeniem lekarskim wydanym przez uprawnionego lekarza,

· przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją eksploatacji i odbył przeszkolenie bhp w zakresie określonym w rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy,

· zatrudnianie młodocianych jest dozwolone na zasadach określonych w rozporządzeniu w sprawie wykazu prac wzbronionych młodocianym,

· ubrany w odzież roboczą, która winna być czysta, bez luźnych zwisających elementów, w odpowiednim obuwiu roboczym, z nakryciem głowy zabezpieczającym włosy przed pochwyceniem.
Do pracy należy przystępować wypoczętym i trzeźwym.

Należy zapewnić bezpieczne warunki pracy przy obsłudze ręcznego wózka paletowego przez:

· dostateczną wentylację pomieszczenia i urządzeń,

· zapewnienie wystarczającego komfortu cieplnego minimum +14 °C,

· zapewnienie dostatecznej przestrzeni zapewniającej swobodne manewry wózkiem oraz dostęp do przedmiotów transportowanych,

· oznaczenie dróg ucieczkowych,

· zapewnienie dobrego oświetlenia na drogach transportowych,

· zapewnienie okresowych przeglądów, badań, konserwacji, według zaleceń dokumentacji producenta,

· wszelkie czynności konserwacyjne należy wykonywać na postoju,
Podstawowe czynności przed rozpoczęciem pracy.

Pracownik powinien:

· dokładnie zapoznać się z instrukcją BHP i instrukcją eksploatacji urządzenia,

· zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,

· przed przystąpieniem do transportu sprawdzić stan techniczny wózka, działanie mechanizmów, bez obciążenia, oraz oświetlenia na drogach transportu,

· zdjąć z rąk przedmioty mogące być przyczyną pochwycenia (np. obrączki, sygnety, bransoletki),

· założyć środki ochrony indywidualnej,

· zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.

Czynności podczas pracy.

· podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,

· zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy – przy podnoszeniu przenoszeniu ciężarów na wózek paletowy,

· podczas załadunku transportu i rozładunku należy zachować bezpieczną odległość od ludzi pracujących na sąsiadujących stanowiskach,

· ładunek na wózku należy rozmieścić równomiernie na widłach,

· operator wózka powinien przed podniesieniem ładunku znać jego masę oraz wzrokowo określić jego środek ciężkości,

· ładunek podnosić za pomocą wahadłowego ruchu dyszla,

· dźwignia sterująca funkcjami wózka w powinna być w czasie transportu zablokowana,
· w przypadku stwierdzenia uszkodzenia ręcznego wózka paletowego lub nienormalnej pracy należy zgłosić przełożonemu i oznakować tabliczką „Uwaga nie uruchamiać naprawa”.

Czynności zabronione.

· spożywanie posiłków i napojów w pobliżu urządzenia, jak i podczas transportu wózkiem,

· samowolne naprawiania urządzenia, 

· zdejmowanie jakichkolwiek osłon obudowy, zabezpieczeń,

· przeprowadzanie konserwacji, przeglądów podczas obsługi wózka,

· składowanie materiałów przygotowanych do transportu wózkiem, na drogach transportowy,
· praca bez odpowiednio dobranych środków ochrony indywidualnej, oraz w luźnej odzieży,
· dopuszczanie podczas przebiegu procesu technologicznego na stanowisko pracy osób postronnych,
· pozostawiać bez obsługi lub nadzoru wózka transportowego, w szczególności, jeżeli znajduje się na nim ładunek,

· przekraczanie granicznego udźwigu wózka, określonego w dokumentacji,

· transport osób i jazda na wózku, 

· udostępnianie prowadzenia wózka osobom do tego nieupoważnionym,

· pozostawianie ładunku na wózku po zakończeniu pracy.

Czynności po zakończeniu pracy.

a) wózek po zakończeniu pracy powinien być rozładowany i odstawiony na miejsce postoju, jeżeli to możliwe zabezpieczony przed nieupoważnionym uruchomieniem,
b) system podnoszenia w dyszlu pozostawić w pozycji zluzowanej,
c) oczyścić wózek po zakończonej pracy,

d) sprzęt ochrony indywidualnej zabezpieczyć i odłożyć na miejsce przechowania,

Postanowienia końcowe – postępowanie w sytuacjach awaryjnych. 

a) urządzenia, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania 

b) o wadach i / lub uszkodzeniach urządzenia należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

c) w przypadku wątpliwości, co do stanu technicznego urządzenia pracownik powinien przerwać pracę i powiadomić przełożonego, w przypadku nie usunięcia usterek, jeżeli takie stwierdzono, pracownik ma prawo zaprzestać obsługi urządzenia,

d) w razie zauważenia pożaru pracownik powinien podając próbę ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych, jeżeli stwierdzi niemożliwość ugaszenia alarmuje otoczenie i powiadamia Straż Pożarną,

e) każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a miejsce wypadku pozostawić w stanie nienaruszonym.

	Firma …………

	Oświadczenie

	Oświadczam, że zostałam(em) zapoznana(y) z instrukcją bezpieczeństwa obsługi ręcznego wózka paletowego. Przyjmuję do wiadomości i stwierdzam, iż zrozumiałem informacje zawarte w treści, zobowiązuję się do stosowania ich w praktyce. Jednocześnie oświadczam, że są mi znane zagrożenie występujące na stanowisku i środki zmierzające do obniżenia ryzyka zawodowego. Zobowiązuję się do stosowania opisanych informacji.
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Opracował specjalista ds. BHP




……………………………………



(pieczęć i podpis)




Zatwierdził pracodawca





…………………………………….


(pieczęć i podpis)




