BHP / Instrukcje

miejscowość data 


INSTRUKCJA BEZPIECZEŃSTWA

 PRZY OBSŁUDZE DIOPTRIOMIERZA.

Podstawa prawna.

1. Kodeks pracy 

2. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. 2003 r. nr 169, poz. 1650 ze zm.).

3. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10 września 1996 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom. (Dz. U. 1996 nr 114, poz. 545).
4. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych młodocianym i warunków ich zatrudnienia przy niektórych pracach (Dz. U. 2004 nr 200 poz. 2047).

5. Rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 180 poz. 1860).
Uwagi ogólne.

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik również praktykant lub stażysta, który spełnia następujące warunki:

· ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
· zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w K.P. oraz w Rozporządzeniu RM w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom (Dz. U. z 1996r. nr 114 poz. 545),
· ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony zaświadczeniem lekarskim wydanym przez uprawnionego lekarza,
· przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp w zakresie określonym w Rozporządzeniu Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 62 poz. 180 poz. 1860).

Do pracy należy przystępować wypoczętym i trzeźwym.

Należy zapewnić bezpieczne warunki pracy przy obsłudze dioptriomierza przez:

· zapewnienie wolnej powierzchni podłogi, co najmniej 2 m2 na jednego pracownika,

· dostateczną wentylację pomieszczenia i urządzeń,
· zapewnienie wystarczającego komfortu cieplnego minimum +18 °C,

· stanowisko pracy powinno zapewniać dostateczną przestrzeń zapewniającą swobodny dostęp do urządzenia,
Podstawowe czynności przed rozpoczęciem pracy.
Pracownik powinien:

1. Wywietrzyć pomieszczenie warsztatowe, w którym znajduje się urządzenie.

2. Sprawdzić stan techniczny i wyposażenie urządzenia, szczególnie zwrócić uwagę na stan techniczny kabli zasilających czy nie ma uszkodzeń, czy urządzenie jest kompletne.
3. Sprawdzić stan oświetlenia na stanowisku pracy, szczególnie czy nie ma przepalonych żarówek w oświetleniu sztucznym.

4. Sprawdzić czy dioptriomierz nie jest usytuowany na mokrym, nierównym podłożu.
5. Dostosować wysokość siedziska (krzesła) do wysokości stanowiska z dioptriomierzem.

6. Umyć ręce, aby nie zanieczyszczać szkieł.
7. Zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
Czynności podczas pracy.
· podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
· zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
· nie dopuścić osób nieupoważnionych do użytkowania dioptriomierza,

· po zmontowaniu dioptriomierza należy ustawić oświetlenie,
· następnie należy sprawdzić czy ma wystarczająca zdolność rozdzielczą, poprzez obserwację wzorcowych preparatów mikroskopowych o wystarczająco drobnej dla danego powiększenia strukturze,
· za pomocą dioptriomierza mierzymy szkła progresywne oraz dokonujemy pomiaru szkieł dwuogniskowych, które umieszczamy pomiędzy kolimatorem a okularem,
· dioptriomierzem wykonać pomiary i je wydrukować,
· dioptriomierz doskonale nadaje się do dużych profesjonalnych szlifierni,
· nie dopuścić osób nieupoważnionych do użytkowania dioptriomierza,
Czynności zabronione.
· używanie do mycia środków szorujących i chemicznych,
· układanie wypukłych soczewek do dołu,

· spożywanie posiłków i napojów w pobliżu urządzenia,

· zdejmowanie jakichkolwiek pokryw obudowy, przed wyłączeniem napięcia zasilającego,

· czynności konserwacyjne nie opisane w instrukcji obsługi,

· czyszczenia urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,

· praca brudnymi rękami z soczewkami,
· nie używać dioptriomierza z uszkodzonym kablem,

· nie naprawiać, wymieniać części dioptriomierza samemu,

· instalowanie i usytuowanie dioptriomierza:

· w miejscach narażonych na działanie wody i wilgoci, oraz w pobliżu armatury wodnej,
· w pobliżu urządzeń grzewczych i klimatyzacyjnych,
· w miejscach narażonych na bezpośrednie działanie promieni słonecznych,

· nie dotykać gorących miejsc na dioptriomierzu,

· stawiania na dioptriomierzu ciężkich przedmiotów oraz zawierających płyny mogące rozlać się,

· pozostawianie urządzenia w stanie gotowości eksploatacyjnej po opuszczeniu stanowiska pracy,
· podłączania urządzenia do gniazdek bez bolca ochronnego,
· konserwacja dioptriomierza będącego pod napięciem.

Czynności po zakończeniu pracy.
· wyłączyć zasilanie dioptriomierza,
· uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,

· po wystygnięciu można przetrzeć dioptriomierza,

· zabezpieczyć urządzenia przed dostępem osób niepowołanych.
Uwagi dotyczące eksploatacji dioptriomierza.
·  w przypadku czyszczenia przed każdym myciem należy odłączyć zasilanie urządzenia, oraz ochłodzić, a następnie przetrzeć wilgotną ścierką,
· podczas czyszczenia używać markowych środków oraz zwracać uwagę na zalecenia dotyczące użytkowania,
· dioptriomierza używać tylko, jako miernika zdolności skupiającej (mocy optycznej) układów optycznych

Postanowienia końcowe - postępowanie w sytuacjach awaryjnych. 

a) o wadach i / lub uszkodzeniach urządzenia należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

b) w przypadku wątpliwości, co do stanu technicznego urządzenia pracownik powinien przerwać pracę i powiadomić przełożonego, w przypadku nie usunięcia usterek, pracownik ma prawo zaprzestać obsługi urządzenia.
c) urządzenia, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,

d) w razie zauważenia pożaru pracownik powinien podając próbę ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych, jeżeli stwierdzi niemożliwość ugaszenia alarmuje otoczenie i powiadamia Straż Pożarną.
	

	Oświadczenie

	Oświadczam, że zostałem(am) zapoznany(a) z instrukcją bezpieczeństwa obsługi dioptriomierza. Przyjmuję do wiadomości i stwierdzam, iż zrozumiałem informacje zawarte w treści. Zobowiązuję się do stosowania ich w praktyce, jednocześnie oświadczam, że są mi znane zagrożenie występujące na stanowisku i środki zmierzające do obniżenia ryzyka zawodowego. Zobowiązuję się do stosowania opisanych informacji.
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